Анализ 


Изследването беше проведено на 12.12.2012 г. (сряда) в ПГТЕ „Хенри Форд” гр. София. Проучването се състоя в междучасова почивка от 11h.   В изследването взеха участие 20 момчета, от специалност Автотранспортна техника. Всички те попълниха теста коректно, с малки пропуски от някои ученици които не направиха нито един избор на даден критерий. 
По отношение на осн.дейност в групата се откроява  лице което изпълнява полята на лидер, и това е: Цветомир Йовчев. Това ясно личи от социоматрицата, където се вижда че общ брой на избори е 50. По осн.дейност са 36, а по доп.дейност 14. 

Алекс Крумов е избран 27 пъти по осн.дейност и 14 по доп.дейност. Благослав Благоев е избран 10 пъти по осн.дейност и 15 по доп.дейност, а нито веднъж от Радостин А.   Божидар Славейков е избран 9 пъти по осн.дейност и 17 по доп.дейност, а нито веднъж от Николай и Христо. Веселин Йорданов е избран 11 пъти по осн.дейност и 2 по доп.дейност, а нито веднъж от Емилиян, Здравко,Милен,Момчил,Никола,Николай, Радостин, Симеон и Теодор. Виктор Вуцов е избран 11 пъти по осн.дейност и 4 по доп.дейност, а нито веднъж от Алекс, Емилиян, Момчил, Никола, Николай, Симеон и Яни. Дебнислав Бориславов е избран 5 пъти по осн.дейност и 7 по доп.дейност, а нито веднъж от Благослав, Божидар, Виктор, Момчил, Никола, Пламен, Радостин, Христо и Яни. Емилиян Захариев е избран 21 пъти по осн.дейност и нито веднъж по доп.дейност и от Божидар, Дебнислав, Милен, Пламен и Цветомир.  Здравко Богданов е избран 21 пъти по осн.дейност и 3 по доп.дейност, а нито веднъж от Кирил, Милен, Николай, Пламен и Яни. Кирил Милев е избран 2 пъти по осн.дейност и 13 по доп.дейност, а нито веднъж от Веселин, Виктор, Милен, Момчил.

 Милен Василев е избран 2 пъти по осн.дейност и нито веднъж по доп.дейност и нито веднъж от Алекс, Благослав,Божидар, Виктор, Здравко, Кирил, Момчил, Никола, Николай, Пламен, Радостин, Симеон, Теодор, Христо и Цветомир. Момчил Стоянов е избран 23 пъти по осн.дейност и 2 по доп.дейност, а нито веднъж от Дебнислав, Христо и Яни. Никола Йорданов е избран 2 пъти по осн.дейност и 7 по доп.дейност. Николай Цанков е избран 2 пъти по осн.дейност и 13 по доп.дейност. Пламен Стоев е избран 20 пъти по осн.дейност и 3 по доп.дейност. Радостин Атанасов  13 пъти по осн.дейност и 2 по доп.дейност. Симеон Василев  6 пъти по осн.дейност и 13 по доп.дейност. Теодор Вълчев е избран 1 път по осн.дейност и 8 по доп.дейност и нито веднъж по доп.дейност и нито веднъж от Алекс, Благослав, Дебнислав, Кирил, Момчил, Пламен, Радостин, Христо, Цветомир и Яни. Христо Вучев е избран 12 пъти по осн.дейност и 1 по доп.дейност. Цветомир Йовчев има най-много избори по осн.дейност – 36 и 14  по доп.дейност. Яни Иванов има 12 избора по осн.дейност и 6 по доп.дейност. 


Анализ на резултатите от социометричните индекси


	Индекса на социометричния статус показва колко пъти е едно лице избрано. Според резултатите от социометричните индекси можем да казем че имаме 2 най-предпочитани лица. Това са Кирил М. и Симеон В. (с 2.44). След тях най-предпочитаните са и: Емилиян З. (2.1), Веселин Й. (1.21), Виктор В.(1.21), Алекс (1.1), Борислав и Николай (1.05), Божидар, Дебнислав, Здравко и Никола с 1 цяло, Пламен (0.95), Радостин (0.74), Симеон (0.89) и Яни (0.95). 



Трябва да се отбележи факта че Симеон и Кирил имат най-високи индекси на соц.статус. Като лидер по отношение на осн.дейност се откоява Цветомир Й., а категоричен лидер по отношение на доп.дейност Божидар С. За Цветомир може да се посочи безпорният му авторитет по отношение на осн.дейност, както и факта че Кирил и Симеон имат доста по-големи Индекси на Социометричния статус от останалите в класа. (2.44)
В заключение на анализа, като препоръка към ръководителя на класа, можем да отбележим че трябва да се опитат да интегрират Милен В., за да се приобщи към останалите за по-добра и успешна работа в екип. 



